Proposition: Forandring av stadgar for att inféra arsmote vartannat ar

Svenska Cricketforbundet (SCF) har identifierat behovet av en mer stabil och langsiktig
styrningsstruktur. For att starka organisationen och skapa battre forutsattningar for
strategiskt arbete, foreslar styrelsen att arsmotet halls vartannat ar istallet for arligen. Som
en naturlig konsekvens av detta justeras ocksa mandatperioderna for fortroendevalda, vilket
i sin tur medfor flera ytterligare fordelar.

Fordelar med det nya upplagget

1. Starkare och mer fokuserade arsmoten
- Farre, men mer genomarbetade beslut — Med arsmote vartannat ar ges mer tid for analys,
diskussion och genomfdrande av beslut.

2. Stabilare ledarskap och langsiktiga beslut

- Mindre storningar i styrelsearbetet — Med langre tid mellan val far styrelsen battre
forutsattningar att driva igenom langsiktiga strategier.

- Mer tid att genomféra foérandringar — Tidigare har mandatperioder ofta varit for korta for
att genomfora stoérre reformer och utvecklingsprojekt.

- Minskad risk for instabilitet och konflikter — SCF har en historik av organisatoriska
utmaningar. Genom att skapa en mer stabil struktur minskar risken for splittring och
plotsliga forandringar. Vid behov kvarstar moéjligheten att kalla till extra arsmote.

3. Effektivare och mer fokuserad forbundsstyrelse

- Styrelsen kan arbeta med storre fragor — Med farre valar kan styrelsen fokusera pa
langsiktig utveckling istallet for att forbereda sig for aterkommande valprocesser.

- Okad professionalisering av ledarskapet — Lingre mandatperioder skapar en mer seris och
langsiktig forbundsstyrelse, dar ledamoter hinner bygga erfarenhet och skapa battre
samarbeten.

4. Effektivare anvandning av forbundets medel
- Ett arsmote kostar ungefar 100 000 SEK att genomféra. Att infora arsmote vartannat ar
innebar att dessa medel istallet kan anvandas for att utveckla idrotten.

Mojliga utmaningar och hur de hanteras

- Mindre frekventa arsmoten kan minska mojligheten till snabba foréandringar

— Losning: Styrelsen kan fortsatt kalla till extra forbundsmaoten vid behov. Medlemmar kan
kalla till extra arsmote vid behov.

- Langre mandatperioder kan uppfattas som minskat inflytande fér medlemmarna
— Losning: Inférandet av ett arligt medlemsforum utan beslutanderatt sikerstaller
transparens och dialog mellan arsmotena.
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- Risk for att vissa fragor skjuts upp

— Losning: Strukturerade arbetsplaner sdkerstaller att viktiga fragor behandlas
kontinuerligt.

-Om propositionen bifalls sa saknar stamman verksamhetsinriktning och budget fér 2026 att
ta stallning till.

— LOsning: Ett extra forbundsmote halls 2026 dar dessa fragor avhandlas. Efterféljande
period skall verksamhetsinriktning och budget med tva ars framforhallning presenteras pa
arsmotet.

Sammanfattning

- Stabilare organisation — Stérre mojligheter att genomdriva langsiktiga beslut.

- Effektivare arsmoten — Mindre frekventa, men mer genomarbetade beslut.

- Battre kontinuitet i styrelsearbetet — Mindre stérningar genom farre valar.

- Minskad risk for interna konflikter — SCF har en historik av utmaningar kring ledarskap och
val, och langre mandatperioder minskar dessa risker.

- Okad transparens och medlemsdialog — Inférandet av ett medlemsforum sikerstiller
fortsatt insyn och diskussion dven de ar da inget arsmote halls.

Forslag till beslut

Styrelsen foreslar att arsmotet beslutar:

1. Att Svenska Cricketférbundets stadgar andras sa att arsmotet halls vartannat ar istéllet for
varje ar och mandatperioderna anpassas enligt forslag i bilaga 1.

2. Att ett medlemsforum infors de ar da arsmote inte halls for att bibehalla insyn och
medlemsdialog.

5. Att stadgedndringarna trader i kraft omedelbart och val pa detta arsmote sker i enlighet
med forslag i Bilaga 1.

4. Att sittande ledamoter far ett forlangt fortroende pa ytterligare 1 ar for att undvika vakans
fram till ndsta arsmote for en smidig overgang.

5. Att ett digitalt extra arsmote halls for att besluta om verksamhetsinriktning och budget for
2026, forutsatt att propositionen bifalles.
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Bilaga 1

Nuvarande Lydelse:

Foreslagen Lydelse:

Kapitel 3 Forbundsmote
1§ Tidpunkt och kallelse

Forbundsmotet (arsmotet), som ar
forbundets hogsta beslutande organ,
halls fére utgangen av april manad pa
tid och plats som styrelsen bestammer.
Arsmotet ska hallas pa en fysisk plats
med fysiskt ndrvarande ombud.
Forbundsstyrelsen kan besluta att
genomfoéra arsmote genom elektronisk
uppkoppling (digitalt mote) eller i en
kombinerad form av fysiskt och digitalt
mote (hybridmote).

Styrelsen ska, senast tre manader fore
motet, med angivande av tid och plats
kalla till forbundsmote pa forbundets
hemsida och genom skriftligt
meddelande till rostberattigade
foreningar.

Harefter ska styrelsen, senast tre
veckor fore motet, pa forbundets
hemsida offentliggora forslag till
foredragningslista for motet, underlag
for rostlangden,
verksamhetsberattelse,
arsredovisning/arsbokslut, revisorernas
berattelser, verksamhetsplan med
ekonomisk plan samt styrelsens
forslag/propositioner och inkomna
motioner till arsmoétet, med styrelsens
yttrande.

Kapitel 3 Forbundsmote
1§ Tidpunkt och kallelse

Forbundsmotet (arsmotet), som ar
forbundets hogsta beslutande organ,
halls vartannat ar (udda ar) fore
utgangen av april manad pa tid och
plats som styrelsen bestammer.
Arsmotet ska hallas pa en fysisk plats
med fysiskt ndrvarande ombud.
Forbundsstyrelsen kan besluta att
genomfoéra arsmote genom elektronisk
uppkoppling (digitalt mote) eller i en
kombinerad form av fysiskt och digitalt
mote (hybridmote)

Styrelsen ska, senast tre manader fore
motet, med angivande av tid och plats
kalla till forbundsmoéte pa forbundets
hemsida och genom skriftligt
meddelande till rostberattigade
foreningar.

Harefter ska styrelsen, senast tre
veckor fore motet, pa forbundets
hemsida offentliggdra forslag till
foredragningslista for motet, underlag
for rostlangden,
verksamhetsberattelse,
arsredovisning/arsbokslut, revisorernas
berattelser, verksamhetsplan med
ekonomisk plan samt styrelsens
forslag/propositioner och inkomna
motioner till arsmoétet, med styrelsens
yttrande.

De aren foérbundsmotet inte halls ska
styrelsen senast fore utgangen av april
manad publicera arsredovisning samt
revisorernas berattelser pa forbundets
hemsida.

3 kap. 2 § Forslag till arenden att

behandlas av arsmotet

Forslag till arenden att behandlas av arsmotet
Medlemsférening och styrelsen far lamna
forslag att behandlas av férbundsmotet. Forslag
fran

3 kap. 2 § Forslag till arenden att

behandlas av arsmotet

Forslag till arenden att behandlas av arsmotet
Medlemsférening och styrelsen far lamna
forslag att behandlas av férbundsmotet. Forslag
fran
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forening (motion) ska vara styrelsen tillhanda
senast den 15 januari.

forening (motion) ska vara styrelsen tillhanda
senast den 15 januari ar da forbundsmote
genomfors.
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Kapitel 3 Forbundsmote
6§ Arenden vid férbundsmétet

Forbundsmotets forhandlingar 6ppnas av
forbundsordforanden eller vid forhinder for
denne av vice ordféranden.

Vid férbundsmotet ska foljande drenden
behandlas och protokollforas:

1. Faststdllande av rostlangd pa
grundval av den utav styrelsen
upprattade rostlangden.

2. Val av motesordforande.

3. Val av protokollssekreterare.

4. Val av tva protokolljusterare att
jamte motesordféranden justera
motets protokoll.

5. Val av rostraknare.

6. Fraga om kallelse till moétet har skett i
den ordning 3 kap. 1 § féreskriver.

7. Faststallande av foredragningslista
for motet.

8. Styrelsens verksamhetsberattelse
med arsredovisning [arsbokslut].

9. Revisorernas berattelser.

10. Fraga om styrelsens ansvarsfrihet

11. Styrelsens forslag samt inkomna
motioner.

12. Styrelsens forslag till
verksamhetsinriktning med
ekonomisk plan for kommande
verksamhetsar.

13. Faststallande av medlemsavgift for
kommande verksamhetsar.

14. Val av forbundsordforande, tillika
styrelsens ordforande for en tid av
tva ar.

15. Val av halva antalet 6vriga

styrelseledamoter for en tid av tva ar.

16. Beslut om att pa ett ar utse en
auktoriserad revisor med personlig
ersattare eller ett revisionsbolag,
med uppgift att granska rakenskaper
och forvaltning.

Kapitel 3 Forbundsmote
6§ Arenden vid férbundsmétet

Forbundsmotets forhandlingar 6ppnas av
forbundsordforanden eller vid forhinder for
denne av vice ordféranden.

Vid férbundsmotet ska foljande drenden
behandlas och protokollforas:

1. Faststdllande av rostlangd pa
grundval av den utav styrelsen
upprattade rostlangden.

2. Val av métesordforande.

3. Val av protokollssekreterare.

4. Val av tva protokolljusterare att
jamte motesordféranden justera
motets protokoll.

5. Val av rostraknare.

6. Fraga om kallelse till moétet har skett i
den ordning 3 kap. 1 § foreskriver.

7. Faststallande av foredragningslista
for motet.

8. Styrelsens verksamhetsberattelser
med arsredovisningar [arsbokslut].

9. Revisorernas berattelser.

10. Fraga om styrelsens ansvarsfrihet

11. Styrelsens forslag samt inkomna
motioner.

12. Styrelsens forslag till
verksamhetsinriktning med
ekonomisk plan fér kommande tva
verksamhetsar.

13. Faststallande av medlemsavgift for
kommande tva verksamhetsar.

14. Val av forbundsordforande, tillika
styrelsens ordforande for en tid av
fyra ar.

15. Val av halva antalet 6vriga
styrelseledamoter for en tid av fyra
ar.

16. Beslut om att pa ett ar utse en
auktoriserad revisor med personlig
ersattare eller ett revisionsbolag,
med uppgift att granska rakenskaper
och forvaltning for en tid av tva ar.
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17.

18.

19.

20.

21.

22,

Val av en lekmannarevisor med
personlig ersattare for en tid av ett
ar.

Val av ordférande i valberedningen
for en tid av ett ar.

Val av halva antalet 6vriga ledamoter
i valberedningen for en tid av tva ar.
Val av ordférande i disciplinnamnden
for en tid av ett ar

Val av halva antalet 6vriga ledamoter
i disciplinndmnden for en tid av tva
ar.

Beslut om val av ombud och
suppleanter till RF-stamma och SISU-
stamma.

Beslut i fraga av storre ekonomisk eller
annan vasentlig betydelse for forbundet far
inte fattas om den inte finns med i kallelsen
till motet.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Val av en lekmannarevisor med
personlig ersattare for en tid av tva
ar.

Val av ordférande i valberedningen
for en tid av tva ar.

Val av halva antalet 6vriga ledamdoter
i valberedningen for en tid av fyra ar.
Val av ordférande i disciplinnamnden
for en tid av tva ar

Val av halva antalet 6vriga ledamoter
i disciplinndmnden for en tid av fyra
ar.

Beslut om val av ombud och
suppleanter till RF-stamma och SISU-
stamma.

Beslut i fraga av storre ekonomisk eller
annan vasentlig betydelse for forbundet far
inte fattas om den inte finns med i kallelsen
till motet.
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Kapitel 4 - Valberedning
1§ Sammansattning m.m.

Valberedningen bestar av ordférande
samt fyra ovriga ledamoéter valda av
forbundsmotet. Valberedningen ska besta
av bade kvinnor och man.

Valberedningen ska inom sig utse vice
ordférande samt tillsatta sekreterare.

Valberedningen ska sammantrada
nar ordforanden eller minst halva
antalet ledamoter sa bestammer.

1§ Aligganden

Valberedningen ska bereda valen
infor forbundsmote och ska i detta
arbete fortlopande f6lja styrelsens,
namndernas och revisorernas
arbete.

| valberedningens uppdrag ingar att

® senast fyra manader fore
forbundsmotet fraga dem
vilkas mandattid utgar om
de o6nskar kandidera for
kommande mandatperiod,

® senast tre manader fore
forbundsmotet, meddela
rostberattigade organisationer
vilka som star i tur att avga och
namnen pa dem som har avbojt
omval samt begéra in forslag pa
kandidater,

o avsamtliga kandidater som féreslas
inhamta ett aktuellt utdrag ur
belastningsregistret, och

e senast tre veckor fore
forbundsmotet skriftligen
meddela rostberattigade
organisationer sitt forslag
betraffande varje val som
beretts enligt 3 kap. 6 § samt
meddela namnen pa de
kandidater i 6vrigt som
foreslagits till valberedningen

De som ingar i valberedningen far inte
obehorigen réja vad de i denna egenskap
fatt kinnedom om.

Kapitel 4 - Valberedning
1§ Sammansattning m.m.

Valberedningen bestar av ordférande
samt fyra ovriga ledamoéter valda av
forbundsmotet. Valberedningen ska besta
av bade kvinnor och man.

Valberedningen ska inom sig utse vice
ordférande samt tillsatta sekreterare.

Valberedningen ska sammantrada
nar ordforanden eller minst halva
antalet ledamoter sa bestammer.

2§ Aligganden

Valberedningen ska bereda valen
infor forbundsmote och ska i detta
arbete fortlopande f6lja styrelsens,
namndernas och revisorernas
arbete.

| valberedningens uppdrag ingar att

® senast fyra manader fore
forbundsmotet fraga dem
vilkas mandattid utgar om
de 6nskar kandidera for
kommande mandatperiod,

® senast tre manader fore
forbundsmotet, meddela
rostberattigade organisationer
vilka som star i tur att avga och
namnen pa dem som har avbojt
omval samt begéra in forslag pa
kandidater,

o avsamtliga kandidater som féreslas
inhamta ett aktuellt utdrag ur
belastningsregistret, och

e senast tre veckor fore
forbundsmotet skriftligen
meddela rostberattigade
organisationer sitt forslag
betraffande varje val som
beretts enligt 3 kap. 6 § samt
meddela namnen pa de
kandidater i 6vrigt som
foreslagits till valberedningen

De som ingar i valberedningen far inte
obehorigen réja vad de i denna egenskap
fatt kinnedom om.
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2 § Forslag och nominering

Foreningar har ratt att, senast 15
januari, till valberedningen lamna
forslag pa personer for beredda
valen enligt 3 kap. 6 §.

Kandidatnomineringen vid
forbundsmotet inleds med att
valberedningen meddelar sitt forslag
till nominering betraffande varje val,
och att ombud har ratt att harutover
nominera kandidater som ar
inlamnade till valberedning enligt 4
Kap. 2 §. Inga nya nomineringar ska
tillatas pa forbundsmotet om motet
inte enhilligt beslutar att sa far ske.

3§ Forslag och nominering

Foreningar har ratt att, senast 15
januari ar da férbundsmotet
genomfors, till valberedningen
lamna forslag pa personer for
beredda valen enligt 3 kap. 6 §.

Kandidatnomineringen vid
forbundsmotet inleds med att
valberedningen meddelar sitt forslag
till nominering betraffande varje val,
och att ombud har ratt att harutéver
nominera kandidater som ar
inlamnade till valberedning enligt 4
Kap. 2 §. Inga nya nomineringar ska
tillatas pa forbundsmotet om motet
inte enhélligt beslutar att sa far ske.

Kapitel 5 — Revisorer och revision
§ Revision

Forbundets rakenskaper och férvaltning
ska arligen granskas av utsedd
auktoriserad revisor eller utsett
revisionsbolag.

Ansvarig revisor har ratt att fortlopande ta
del av férbundets rakenskaper, forbunds
ovriga motes- och styrelseprotokoll och
ovriga handlingar.

Ansvarig revisor ska, senast 3 veckor
innan arsmotet, till styrelsen 6verlamna
sin revisionsberattelse.

Kapitel 5 — Revisorer och revision
§ Revision

Forbundets rakenskaper och férvaltning
ska arligen granskas av utsedd
auktoriserad revisor eller utsett
revisionsbolag.

Ansvarig revisor har ratt att fortlopande ta
del av férbundets rakenskaper, forbunds
ovriga motes- och styrelseprotokoll och
ovriga handlingar.

Ansvarig revisor ska, senast den 10 mars,
till styrelsen 6verlamna sin
revisionsberattelse.
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