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Valberedningens Förslag till Årsstämman 2025 

 
Valberedningen har under det gångna året noggrant arbetat med att identifiera och föreslå de 

bästa kandidaterna för styrelseuppdrag inom Svenska Cricketförbundet (SCF). För att säkerställa 

en kompetent, stabil och långsiktig ledning har vi genomfört en omfattande utvärderingsprocess 

baserad på en rad viktiga kriterier. 

 
Inför årsstämman 2025 har vi granskat kandidaternas erfarenhet, engagemang och förståelse för 

svensk idrottsförvaltning. Tre huvudsakliga faktorer har varit särskilt avgörande vid urvalet: 

 
1. Kunskaper i svenska språket – Då styrelsearbetet kräver kommunikation med myndigheter, 

idrottsorganisationer och medlemsföreningar på svenska, har valberedningen sett detta som en 

viktig fördel. 

2. Tidigare styrelseerfarenhet inom förening eller förbund – En bakgrund av att ha arbetat inom 

en styrelse har ansetts vara en stark merit. 

3. Genomgångna kurser inom föreningslära hos RF-SISU – För att säkerställa en god förståelse 

för föreningsstrukturer och idrottsadministration har utbildning inom föreningskunskap varit en 

tredje viktig faktor. 

 
Valberedningen har även säkerställt att samtliga föreslagna kandidater uppfyller de 

grundläggande kraven för nominering: 

 
- Permanent uppehållstillstånd 

- Medlem i en till SCF ansluten förening 

- Rent belastningsregister enligt SCFs stadagar 

 
Kandidater som inte kunnat uppvisa nödvändiga dokument eller som ej uppfyllt dessa kriterier 

har inte kunnat nomineras. 

Intervjufrågor som ställdes till samtliga kandidater 
För att få en djupare förståelse för varje kandidats ambitioner och kompetens har valberedningen 

genomfört individuella intervjuer och ställt följande frågor: 

 
- Behärskar du svenska i tal och skrift? 

- Vilka kurser har du gått inom föreningslära hos RF-Sisu? 

- Har du eller sitter du i någon styrelse i en förening? Om ja, vilken roll och under vilken period? 

- Vad motiverade dig att kandidera till denna roll i förbundet? 

- Vilka erfarenheter och kvalifikationer har du som du tror kommer vara till nytta för förbundet? 

- Hur skulle du bidra till att utveckla och förbättra vår verksamhet? 

- Vad anser du vara de största utmaningarna för förbundet framöver, och hur skulle du hantera 

dem? 

- Hur ser du på samarbete med andra förbund och föreningar för att stärka vår gemensamma 
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verksamhet? 
 

 

Samtliga kandidater som har visat intresse att inga i SCF styrelse: 
Namn Kön Position Klubb Styrelseerfarenhet Föreningsutbildning 

RF-SISU 
Förstår och 
talar 
Svenska 

Tariq Zuwak M Ordförande Huddinge CC Ja (ordförande I SCF 
2022–Nu, 
Ordförande i SCF 
2018-2019, Kassör i 
SCF 2017-2018) 
samt ordförande I 
Huddinge CC 2013- 
2024 

Ja Ja 

Lina Berglind K Ledamot Karlskrona Zalmi 
Cricketförening 

Ja (kassör i SCF 
2022–2024 samt 
ledamot i SCF 2018- 
2019) 

Ja Ja 

Sanjay Sareen M Ledamot Indiska CC Ja (Vice ord. I SCF 
2022-Nu samt 
ledamot 2020–2021) 

Ja Ja 

Atiqur 
Rahman 

M Ledamot Borås Cricket 
Klubb 

Ja (Sekreterare i SCF 
2022-Nu) 

Ja Ja 

Nagendra S M Ordförande Stockholm CC Nej på förbundsnivå. 
Ordförande i sin 
klubb sedan 1 månad 
tillbaka. 

Nej Nej 

Sugandha 
Shankar 

K Ledamot Göteborg CC Nej på förbundsnivå. 
Ledamot i sin 
förening sedan 2 år 
tillbaaka 

Nej Nej 

Venkatesh G M Ledamot Forenom Royals - Nej på 
förbundsnivå, 
Ordförande i sin 
förening i mer än 5 
år. 

Nej Nej 

Ashis Saini M Ledamot Helsingborg 
Sports Club 

Nej på förbundsnivå 
Nej på föreningsnivå 

Nej Nej 

Pallavi Ray 
Samanta 

K Ledamot Lomma Cricket 
Club 

Nej på förbundsnivå 
Ja på föreningsnivå 
som ledamot. 

Nej Nej 
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Slutsats och föreslagna kandidater till årsstämman 
Valberedningen har uppmärksammat att Nagendra S, Venkatesh G, Ashis Saini, Sugandha 

Shankar och Pallavi Ray Saamanta inte har genomgått någon utbildning i föreningslära hos RF- 

SISU samt att de saknar styrelseerfarenhet och inte förstår svenska. Dessa faktorer kan vara en 

utmaning för styrelsearbetet, då majoriteten av kommunikationen med myndigheter och 

organisationer sker på svenska. 

Efter en omfattande analys och intervjuer har valberedningen enhälligt kommit fram till att 

föreslå följande kandidater till nästa mandatperiod: 
 

Namn Kön Position Manadatperiod 

Tariq Zuwak M Ordförande Enligt föreslag 
proposition 

Lina Berglind K Ledamot Enligt föreslag 
proposition 

Sanjay Sareen M Ledamot Enligt föreslag 
proposition 

Atiqur Rahman M Ledamot Enligt föreslag 
proposition 

 
Med denna uppställning har valberedning säkerställt en kompetent, stabil och långsiktig ledning. 

Valberedningen föreslår att dessa kandidater får ett förnyat förtroende då de har arbetat hårt för 

att lyfta förbundet ur en svår situation. De har visat stark vilja, energi och erfarenhet att leda 

svensk cricket framåt. Styrelsen har stabiliserat verksamheten, hanterat ekonomiska utmaningar 

och stärkt samarbeten med viktiga aktörer. Deras insikt i cricketens utveckling och administrativa 

krav gör dem bäst lämpade att fortsätta leda förbundet med kontinuitet och stabilitet. 

Uppställningen kombinerar erfarenhet, administrativ kompetens och idrottskunskap samt en bred 

regional representation. 

Beroende på propositionen från styrelsen är det upp till årsstämman att avgöra om deras 

mandatperiod förblir 2 eller 4 år. 

 
 
 

 
Valberedningen 

Svenska Cricketförbundet, 2025 


