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Bakgrund
Vid RF-stämman 2015 beslutade idrottsrörelsen om en strategisk plan ”strategi 2025”,

gemensam för hela idrotten, och på RF-stämman 2017 beslutades även om jämställdhetsmål

samt fem utvecklingsresor för att vi ska nå de strategiska målen till 2025.

Det betyder helt enkelt att de mål vi som förbund (SF) väljer att sätta på kort och lång sikt ska

vara en del av de övergripande långsiktiga målen för RF och att insatser som förbund gör ska

vara i samklang med de strategiska områden idrottsrörelsen tillsammans beslutat om att

sträva efter mot 2025. Detta har vi sagt ja till när vi som förbund och som föreningar beviljats

medlemskap.

Dessa fyra strategiska mål är:

Livslångt idrottande:

• Svensk idrott ska vidareutveckla verksamheten så att barn, unga, vuxna och äldre väljer

att idrotta i förening under hela livet.

• Svensk idrott ska nå fler idrottsliga framgångar internationellt.

Idrott i förening:

• Svensk idrott ska vidareutvecklas, samverka med andra aktörer och ge goda möjligheter

att idrotta i förening.

Idrottens värdegrund är vår styrka:

• Alla lever och leder enligt svensk idrotts värdegrund

Idrotten gör Sverige starkare:

• Idrottsrörelsen är en ännu starkare samhällsaktör

För perioden 2022–2025 har Svensk Idrott gemensamt beslutat om följande 5

fokusområden

• Ny syn på träning och tävling

• Den moderna föreningen engagerar

• Inkluderande idrott för alla

• Jämställdhet för en framgångsrik Idrott

• Ett stärkt ledarskap

Svenska Cricketförbundet har en förbundsutvecklingsplan som är godkänd av RF och som

sträcker sig över perioden 2024-2025. Utifrån den planen har förbundet beviljats

ekonomiskt stöd för utveckling av barn-och ungdomsverksamheten samt utveckling av

verksamhet för äldre. Därutöver har vi tre projekt som finansieras av RF, Tjejsatsning,

skolcricket och Föreningsdemokrati.

2023 blev inte som det var planerat.
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RF och ICC valde att inte betala ut stöd till SCF under kvartal 3 och 4. Det genomfördes en

granskning och SCF fick en åtgärdsplan för att få vara kvar i RF.

Med en halverad intäkt påverkades alla projekt under 2023. SCF styrelse fick lägga all

fokus på åtgärdsrapporter till RF och ICC. Kärnfrågor som idrottensvärdegrunder

ifrågasattes och SCF har gjort en första utbildning där vi mötte klubbarna och det

kommer att komma flera utbildningar för att förtydliga idrottensvärde ord: glädje och

gemenskap, demokrati och delaktighet, allas rätt att få vara med och rent spel.

Fokusområden 2024

Idrottensvärdegrunder

Alla ska se att cricket är glädje och gemenskap, delaktighet, demokrati och rent spel. Alla

ska få vara med på sina villkor. Trygg cricket för alla.

Utbildning i idrottensvärdegrunder så att alla som har något med Svensk Cricket att göra,

ledare, spelare, domare, klubbar, organisatörer med mera ska ha kunskap om

idrottensvärdegrunder. Vi kommer lägga stort fokus och utbilda och påverka och sprida

det i alla våra kanaler till alla.

Barn och Ungdomar

Vi vill nå ut till fler barn och ungdomar. Genom att satsa stort på skolcricket och dra nytta

av att cricket nu är en OS gren, vill vi få fler som spelar cricket och också fler som vet vad

cricket är. Vårt långsiktiga mål är att man spelar cricket på sport lektionen i skolan på

samma sätt som man spelar basket eller innebandy. Vi kommer öka samarbetet mellan

skola, SISU och cricketföreningar och delta på provapå dagar.

Vi kommer stödja föreningar som vill utveckla barn och ungdoms träning. Vi kommer

hjälpa till så att det finns ledarutbildningar så alla kan känna sig trygga med kompetenta

ledare. Vi vill öka möjligheten för barn och ungdomar som vill utvecklas via matcher och

tävlingar. Det är viktigt att alla känner sig motiverade till att spela cricket.

Dam & tjejcricket

Vi fortsätter med tjejsatsning som inleddes under 2022 med fokus att få fler kvinnliga

spelare (såväl junior som senior), domare, ledare, styrelseledamöter. Vi såg till att

damkommittén kom tillbaka 2023 och den ger damerna/tjejerna större kraft att komma

vidare. Vi satsar på tjejspelarna så de stannar kvar genom att erbjuda dem läger där de

kan träffas och spela matcher mot andra tjejlag. Vi bibehåller ambitionen att, över tid, få

ett tillräckligt underlag med tjejspelare för en satsning på ett ungdomslandslag för tjejer.

Tävling

2023 kom ligakommittén (NLC) tillbaka och de handhar ligan och domare. Tillsammans

med dem kommer vi att utbilda domarna och se till att alla domare är neutrala. SCF har

tagit fram en Uppförandekod/avtal för alla som har uppdrag för SCF.

En ligaserie, Svenska Cricketligan Dam och Svenska Cricketligan Ungdom med flera

åldersgrupper på ungdomssidan. Regionala träningar och sammankomster som leder till
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regionala lag som spelar turneringarna JPL, LPL respektive SPL. Gällande ICC är det

herrarnas år 2024, med ICC turnering i Tyskland för herr och Danmark för U19.

Det kommer även erbjudas cricket för vuxna +65 och för personer med

funktionsnedsättning.

Utveckling

Under hösten 2023 gick vi igenom en stor utveckling och vi fortsätter denna resa under

2024. Vi ska implementera alla utbildningar och forum så att vi når upp till målen för att

vara med i RF. Det kommer att vara flera webinarier och möten för att utveckla Svensk

Cricket i rätt riktning. AGM under våren och mötesform efter säsongens seriespel. Vi

kommer att fortsätta utveckla och förbättra tävlingsplattformen Cricclubs. Digitalisera

tävlingsadministrationen och hantering av domarersättning.

Budget för 2024

Intäkter Q1 Q2 Q3 Q4

RF Projekt stöd 600 000

RF Organisations stöd och

verksamhetsstöd 790 000

RF Projekt stöd 232 500

ICC 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000

Medlems o liga avgifter 760 000

Försäljning bollar 350 000

Summa 2 360 000 1 350 000 1 000 000 2 022 500

Kostnader:

Kredit från RF 750 000

inköp av material o varor 15 000 15 000

inköp av bollar 280 000

Pokaler/medaljer/priser 20 000 40 000

Utbildning ej anställda 50 000 100 000 100 000

Lokalhyra 45 000 45 000 45 000 45 000

Planhyra 20 000 20 000 10 000

Resekonto domare, landslag mm 100 000 400 000 400 000 100 000

Lämnade bidrag arr tävlingar 150 000 150 000

Telefon 500 1 500 1 500 1 500

Försäkringar 13 000 13 000

Revisionsarvode 60 000

Redovisningstjänster 45 000 45 000 45 000 45 000

IT-tjänster 30 000 50 000 15 000 15 000

Konsult arvode 520 000 520 000 25 000

Domararvoden 200 000 200 000 200 000

Bankkostnader 3 000 1 000 1 000 1 000

http://organ.st/


Verksamhetsplan och ekonomisk inriktning 2024

Löner tjänstemän 270 000 600 000 600 000

Övriga personalkostnader 100 000 100 000 100 000

273 500 2 290 500 2 915 500 1 242 500

RESULTAT 2 086 500 - 940 500 - 1 915 500 780 000 10 500


